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Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка 

подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. 

Координатор деятельности по профориентационной работе является: 

заместитель директора по воспитательной работе; 

выполняющие рекомендации координатора: 

педагог-психолог, классный руководитель, учителя начальных классов, 

учителя - предметники, библиотекарь, социальный педагог, медицинский 

работник. 

Начиная с начальной школы, проводятся уроки знакомств с профессиями, 

которыми владеют родители учеников, проходят презентации наиболее 

востребованных профессий. 

Начиная с 8 класса в практику профориентационной работы школы: 

 встречи со специалистами службы занятости; 

 дни открытых дверей в профессиональных образовательных 

организациях по графику (ВУЗов, СПО); 

 Реклама ВУЗОВ других регионов в группе школы ВКонтакте, 

телеграмме 

 Встречи с представителями профессиональных образовательных 

организаций, в течение года; 

 экскурсии в профессиональные образовательные организации, ВУЗы 

в течение года; 

 профориентационные беседы с сотрудниками МЧС России, встреча 

сотрудников колледжей, беседы с сотрудниками медицинского и 

педколледжа, и другими предприятиями, организациями и учреждениями. 

 общешкольные профориентационные мероприятия: часы общения, 

беседы, круглые столы, классные часы, например: «Формула профессии»; 

«Изучение личностных особенностей и способностей учащихся». (по 

плану педагога- психолога, классных руководителей); 

 участие обучающихся во Всероссийском проекте «Билет в будущее». 

Согласно опросу, при выборе профессии выпускники 9 классов опираются на 

собственный выбор, основанный на результатах профтестов и диагностик 



(11%), на стремление реализовать мечту (21%), на выбор родителей (11%). 

Анализ результатов опроса выявил необходимость проведения 

профтестирований и диагностик в рамках учебного процесса, в присутствии 

учителя. Несмотря на создаваемые условия и проводимые мероприятия, к 

сожалению, не все выпускники осознанно подходят к выбору будущей 

профессии, не все родители проявляют заинтересованность в содействии 

выбора будущей профессии их ребенка. 

Подводя итоги профориентационной работы в школе, можно сделать 

Выводы: 

 В школе ведется целенаправленная работа по профориентации 

обучающихся с учетом запроса экономики современного общества. 

 План профориентационной работы реализован на достаточном уровне. 

 В организации  профориентационной деятельности с обучающимися 

используются разнообразные формы внеклассной деятельности, 

современные педагогические технологии. 

Рекомендации: 

 Активизировать взаимодействие родителей и педагогов, оказывающих 

непосредственное влияние на формирование профессионального 

определения обучающихся. 

 Ориентировать обучающихся на выбор профессий, 

востребованных в Пензенской области. 

 Создать действенную индивидуализированную систему 

профессиональной ориентации с включением в неё всех субъектов 

воспитательно-образовательного процесса с 1-11 класс. 
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